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La  nueva  instancia,  según  explicó  su  directora  ejecutiva,
Gloria Risco, “será un espacio seguro y empoderado, donde las
mujeres compartan experiencias, desafíos y éxitos, fomentando
la colaboración y apoyo mutuo”.

Más de mil mujeres estuvieron presentes en la quinta versión
de la Cumbre Mil Mujeres Más, que se realizó en el Teatro del
Lago  en  la  comuna  de  Frutillar.  La  masiva  instancia,  dio
inicio a esta nueva organización regional, que busca crear una
comunidad de apoyo que fortalezca el papel de mujeres en todos
los  ámbitos  de  la  vida  pública,  impulsando  su  desarrollo
personal y liderazgo para la toma de decisiones que afectan a
su entorno.
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El evento tuvo como tema central el bienestar integral, y
convocó a cuatro expositores que abordaron las temáticas de
emprendimiento  y  bienestar  desde  sus  respectivas  áreas
profesionales.  Celia  Jemima  Barrera,  emprendedora  y  Mónica
Retamal, presidenta de Kodea, conversaron sobre innovación y
emprendimiento para mujeres, mientras que el siquiatra Daniel
Martínez y el médico intensivista Sebastián Ugarte, abordaron
el tópico de salud y bienestar para una vida plena. Además, se
realizó  un  panel  de  bienestar,  denominado  “Diversidad  de
enfoques para una vida plena”, culminando la jornada con un
reconocimiento a embajadoras de Mil Mujeres Más.



La directora de la nueva organización, Gloria Risco, explicó
que “tras seis años de recorrer un gran trayecto por la región
de Los Lagos, hoy nos constituimos con una nueva organización,
a través de la cual queremos convertirnos en un referente



nacional,  que  busca  el  progreso  económico  y  social  de  la
región y de todo el país”.

Explicó  que  “buscamos  conectar  a  más  de  3  mil  mujeres,
entregando diversas asesorías desde legales hasta financieras,
un  programa  de  mentorías,  talleres  de  capacitación  y
actividades permanentes de encuentros. Nuestro propósito es
ser una fuerza de transformación positiva en la sociedad,
fortaleciendo el papel de las mujeres en los negocios, la
economía, política, organizaciones y toma de decisiones”.

Mil Mujeres Más entregará diversas asesorías desde legales
hasta  financieras,  un  programa  de  mentorías,  talleres  de
capacitación  y  actividades  permanentes  de  encuentros,  como
foros de discusión enfocado en las historias de éxito y casos
de estudio.

Alejandra Mustakis, una de las seis mujeres reconocidas por
representar los valores de Mil Mujeres Más, aseguró que “es
muy emocionante para mí venir y poder estar en un encuentro
donde hay tantas mujeres que tienen ganas de aprender, de
colaborar, que tienen ganas de juntarse, de crecer, que tienen
ganas de realmente sacar el país adelante con su fuerza, su
trabajo, su visión”.

Por  su  parte  Mónica  Retamal,  empresaria  tecnológica  y
fundadora de Kodea, organización social que busca acortar las
brechas digitales de Chile y Latinoamérica, realizó la charla
de “Empoderamiento Digital Femenino”, tras lo cual explicó que
“hoy día estamos haciendo un llamado a que las mujeres les
despertamos el miedo a la tecnología, a que nos empoderemos y
aprendamos, que es lo que a mí más me interesa”. Manifestó la
importancia de aprovechar la disrupción digital “para lograr
un  empeoramiento  económico  efectivo.  Y  en  el  caso  de  las
mujeres,  esto  es  clave,  porque  tenemos  hoy  día  menos
participación  en  el  tema  digital,  menos  posibilidades  de
aprender  tecnología  y  una  serie  de  sesgos  que  hacen  que
también  las  niñas  no  estén  interesadas  en  el  desarrollo



productivo de la tecnología”.

Reconocimiento

El evento culminó realizando un reconocimiento a seis mujeres
por representar los valores de Mil Mujeres Más:

Por  su  liderazgo  inspirador:  Berta  Contreras  y  Alejandra
Mustakis.

Por su impacto social: Javiera Lecaros.

Por su resiliencia y perseverancia: María Dolores Labbé y
Beatriz Moreno.

Y finalmente, Gloria Risco, como fundadora de Mil Mujeres Más.


