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Mediacion Voluntaria de la Direccion del Trabajo logra
acuerdo entre Sindicato N°1 y Minera Escondida

Este domingo, empresa y organizacion sindical arribaron a
acuerdo en diferencias de preacuerdo luego de mediacidn
voluntaria 1llamada a las partes por la DT.

- Instrumento colectivo otorga beneficios a 2.379
trabajadores de la empresa minera.

La intervencién mediadora de la Direccidén Regional del Trabajo
de Antofagasta durante ayer domingo destrabd las uUltimas
diferencias entre las partes y logrdé la suscripcidén definitiva
del nuevo contrato colectivo entre Minera Escondida y el
Sindicato N°1 de la empresa.
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La mediacidén voluntaria en el proceso de negociacién
colectiva, una vez votada la huelga por parte de los socios de
la organizacién sindical, comenzd el miércoles 14 de agosto y
culmindé con un preacuerdo el viernes 16 para la suscripcion
del nuevo contrato.

A partir de ese preacuerdo, las partes no lograron generar
consenso al momento de suscribir el instrumento colectivo,
debido a las diferencias que ambas definieron como
sustanciales.

Ello demanddé una nueva presencia mediadora de la Direccidn del
Trabajo. Encabezado por la directora regional (s), Margarita
Lépez, el equipo mediador efectud las acciones necesarias para
el acercamiento de las partes.

Margarita Lépez, Directora Regional (s)

“Asi, en el transcurso de ayer domingo 18 de agosto se
agotaron las instancias de la mediacioén voluntaria y logramos
acercar posiciones”, dijo la directora regional.

Este nuevo acercamiento de posiciones conseguido ayer domingo
culminé con la suscripcion del instrumento colectivo, lo que
da término a 1la negociacidén colectiva cuyos beneficios
alcanzados se extenderan a 2.379 trabajadores de la empresa.



